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TERMO DE CONTRATO - PRESTACAO DE SERVICO DE ENGENHARIA POR ESCOPO

TERMO DE CONTRATO N2 .....cccceeeeceeee.., CELEBRADO ENTRE A HU
BRASIL, HU-UFS, E ..cccceueneenncen..

CONTRATANTE: A HU-BRASIL, raziao social Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares, unidade HU-UFS,
sediado(a) na Rua Claudio Batista, Bairro Palestina, CEP: 49060-676, Aracaju/SE, UG-155017, neste ato representado
por sua Superintendente, Profa. Dra. Angela Maria da Silva, brasileira, portadora do CPF de n° ***.960.865-**,
nomeada pela portaria n° 199 de 31 de marco de 2025, publicada no Boletim de Servico EBSERH/Sede n° 2.016, fl. 4,
de 01 de abril de 2025 e por sua Gerente Administrativa, Roseane do Nascimento Lima Santos, brasileira,
portadora do CPF de n°® ***.499.395-**, nomeada pela portaria n° 250 de 22 de abril de 2025, publicada no Boletim de
Servico EBSERH n° 2029, fl. 03, de 22 de abril de 2025, ambos no uso das atribuicoes conferidas pelo art. 277 do
Regulamento de Compras e Contratos da HU BRASIL, versao 3.0, aprovado por meio da Resolugao n.° 297/2025 do
Conselho de Administracao;

CONTRATADA: ......ccccuueuene... ,com sede na .................... ,CEP ..counvnannnnn.e. , inscrita no CNPJ/MF sob on.®.........ccccceeurrnne. ,
representada neste ato por (nome), CPF n.° ........ccccceeeeen , conforme atos constitutivos da empresa ou procuracdo
apresentada nos autos;

Conforme Processo Administrativo n.° 23530.009266/2026-72, de acordo com o Pregdo Eletrénico SRP n.C.....................

, proposta comercial apresentada, Termo de Referéncia, seus encartes e anexos, a CONTRATANTE e a CONTRATADA
celebram o presente Termo de Contrato, nos termos da Lei n.° 13.303, de 30 de junho de 2016, do Decreto n.° 8.945, de
27 de dezembro de 2016, do Regulamento de Compras e Contratos, versao 3.0 (RCC 3.0), dos normativos internos da
HU Brasil, de forma subsidiaria, do Decreto n.° 11.462, de 31 de marco de 2023, e mediante as clausulas e condicoes
estabelecidas a seguir.

1. OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM ENGENHARIA
PARA A PRESTACAO DE SERVICOS COMUNS DE ENGENHARIA (demolicio, conserto, instalacio, montagem, reparacio
e adaptacao), sob demanda, com fornecimento integral de pecas, materiais, ferramentas, equipamentos e mao de obra
especializada, visando a execucao de pequenos reparos nas instalacoes fisicas e adequacoes de layout nas dependéncias
do Hospital Universitario da Universidade Federal de Sergipe (HU-UFS), nas condicbes estabelecidas no Termo de
Referéncia.

1.1.1. Discriminag¢io do objeto:
Unidade
Item Descricdo/Especificagdo de Vglorj Valor
. unitario | total
medida

SERVICOS COMUNS DE ENGENHARIA com fornecimento de pecas, materiais e mao de obra visando a
1 |execugdo de reparos nas instalaces fisicas e adequacdes de layout nas dependéncias do Hospital SERVICO
Universitario da Universidade Federal de Sergipe (HU-UFS)

1.2. Vinculam esta contratagao, independentemente de transcricao:
1.2.1. o Termo de Referéncia;
1.2.2. o instrumento convocatorio;
1.2.3. a Ata de Registro de Precos;
1.2.4. a proposta da CONTRATADA;

1.2.5. eventuais anexos dos documentos supracitados.
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1.3. O regime de execugdo é o de contratagdo por tarefa.
2. VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato é de 12 (doze) meses, a partir de sua assinatura, prorrogavel,
de forma excepcional, mediante registro por simples apostila, nos termos do art. 192, § 2° e do art. 206, inciso VII,
ambos do RCC 3.0.

2.2, A CONTRATADA nao tem direito subjetivo a prorrogacao contratual.
2.3. Se as obrigacoes nao forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara automaticamente prorrogada

até a conclusao do objeto, mediante registro por simples apostila, caso em que deverd a CONTRATANTE também avaliar
a necessidade de readequacao do cronograma de execuc¢ao fixado para o contrato.

2.3.1. Quando a nao conclusao do contrato referida no subitem anterior decorrer de culpa da CONTRATADA:
2.3.1.1. ficara ela constituida em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas sancoes administrativas; e
2.3.1.2. podera a CONTRATANTE optar pela extincdo do contrato e, nesse caso, adotara as medidas

admitidas em lei para a continuidade da execucao contratual.

3. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

3.1. Os critérios referentes ao modelo de execucao do objeto estao definidos no Termo de Referéncia.

1. PRECO E CONDICOES DE PAGAMENTO

4.1. O valor total da contratacio € de R$ ....ccceueennnnnns Cooooeeeeeen, ).

4.2. No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execug¢ao do

objeto, inclusive tributos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de
administracao, frete, seguro e outras necessarias ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

4.3. A forma, o prazo e demais condicoes para o pagamento 8 CONTRATADA estao definidos no Termo de Referéncia.
5. REAJUSTE

5.1. Os precos sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data limite para a apresentagao das
propostas.

5.2. Os precos iniciais podem ser reajustados, mediante a aplicacao, pela CONTRATANTE, tabelas oficiais de

referéncia (SINAPI/SE e ORSE) pelas suas edi¢bes mais recentemente publicadas, exclusivamente para as obrigacoes
iniciadas e concluidas apés o interregno minimo de um ano da data limite para apresentacao da proposta. Para itens
cujos precos foram obtidos via pesquisa de mercado (ndo constantes em tabelas oficiais), o reajuste seri realizado
mediante a aplicacio do Indice Nacional de Custo da Construcio (INCC), observando o mesmo interregno de 12

mesesDevera haver consulta formal a CONTRATADA quanto a possivel rentincia ao direito ao reajuste a cada
anualidade, ou reducao do percentual aplicavel.

5.3. O reajuste de precos sera precedido de requerimento da CONTRATADA.

5.3.1. Caso a CONTRATADA ndo requeira tempestivamente o reajuste de precos e prorrogue o contrato sem
pleitea-lo ou sem qualquer ressalva, ocorrera a preclusao do direito.

5.3.2. Também ocorrera a preclusao do direito ao reajuste quando este for requerido apdés a extincdo do
contrato.

5.4. E indevido o pagamento de reajuste de precos resultante de atraso na execucio contratual em razio de fatos
imputaveis a CONTRATADA.

5.5. Na apuracio do saldo contratual para incidéncia do reajuste serao deduzidos, conforme o caso, além dos servicos
medidos e pagos até o momento de aquisicdo do direito ao reajuste, os servigcos previstos em cronograma fisico-
financeiro, mas nao executados por culpa exclusiva da CONTRATADA.

5.6. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos efeitos do
reajuste anterior.

5.7. No caso de atraso ou nao divulgacido do(s) indice (s) de reajustamento, a CONTRATANTE pagara a
CONTRATADA a importancia calculada pela altima variacdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente tao logo
seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

5.8. Nas aferi¢oes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao), obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

5.0. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer forma nao
possa(im) mais ser utilizado(s), sera(ao) adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela
legislacao entao em vigor.

5.10. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao novo indice oficial, para
reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.



5.11. O reajuste sera realizado por apostilamento.

6. DOTACAO ORCAMENTARIA
6.1. As despesas decorrentes desta contratacao estdo programadas em dotagao orcamentaria prépria, prevista
no orcamento da Unido, para o exercicio de.........cc............ , na classificagao abaixo:

Gestao/Unidade: ..........uuuun.nn.

Fonte de recursos: ......c.ceeeeeeeee
Programa de Trabalho: ...................
Elemento de Despesa: ..........ccc......
Plano Interno: ...................

Nota de Empenho: ......................

6.2. A dotagao relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apés a aprovag¢do da Lei
Or¢amentaria respectiva e a liberagdao dos créditos correspondentes, mediante registro por simples apostila.

e MATRIZ DE RISCOS

7.1. A Matriz de Riscos relacionada ao presente Termo de Contrato, que consta N0 ANexo ............ccccevurnnen. do Termo
de Referéncia, define os riscos e responsabilidades entre as partes e caracteriza o equilibrio econémico-financeiro
inicial do contrato, em termos de 6nus financeiros decorrentes de eventos supervenientes a contratagao.

7.2. Na hipo6tese de ocorréncia de um dos eventos listados na Matriz de Riscos, a CONTRATADA devera, no prazo
de 10 (dez) dias tteis, informar a CONTRATANTE sobre o ocorrido, apresentando as seguintes informacgoes minimas:

7.2.1. o detalhamento do evento ocorrido, incluindo sua natureza, a data da ocorréncia e sua duragao
estimada;

7.2.2. as medidas que estavam em vigor para mitigar o risco de materializacao do evento, quando houver;
7.2.3. as medidas que estdo sendo adotadas e as que ira tomar para fazer cessar os efeitos do evento e o

prazo estimado para que esses efeitos cessem;

7.2.4. as obrigacoes contratuais que nao foram cumpridas ou que nfo irdo ser cumpridas em razio do evento;
e,
7.2.5. outras informacdes relevantes.

7.3. Apbs a notificacao, a CONTRATANTE decidirA quanto ao ocorrido ou podera solicitar esclarecimentos

adicionais a CONTRATADA. Em sua decisao, a CONTRATANTE podera isentar temporariamente a CONTRATADA do
cumprimento das obrigacoes contratuais afetadas pelo evento.

7.3.1. A concessao de qualquer isencdo nao exclui a possibilidade de aplicacao das sang¢bes cabiveis.

7.4. O reconhecimento pela CONTRATANTE dos eventos descritos na Matriz de Riscos que afetem o
cumprimento das obrigac¢des contratuais, com responsabilidade indicada exclusivamente 8 CONTRATADA, nao dard ensejo
a recomposicao do equilibrio econémico-financeiro do CONTRATO, devendo o risco ser suportado exclusivamente pela
CONTRATADA.

7.4.1. Fica vedada a celebracao de aditivos decorrentes de eventos supervenientes alocados na Matriz de
Riscos como de responsabilidade da CONTRATADA.

7.5. O Termo de Contrato podera ser rescindido quando demonstrado que, a despeito de terem sido adotadas
todas as medidas para sanar os efeitos do evento, a sua manutenciao se tornar impossivel ou inviavel nas condi¢bes
existentes ou for excessivamente onerosa.

7.6. A CONTRATADA declara:
7.6.1. ter pleno conhecimento na natureza e extensao dos riscos por ela assumidos no contrato e;
7.6.2. ter levado tais riscos em considerac¢ao na formulacao de sua proposta.
7.7. Os fatos imprevisiveis ou previsiveis, porém de consequéncias incalculaveis, retardadores ou impeditivos da

execucao do contrato, nao previstos na Matriz de Riscos, serdo comunicados no prazo de 10(dez) dias tteis e decididos
mediante acordo entre as partes, no que diz respeito a recomposic¢ao do equilibrio econémico-financeiro do contrato.

8. GARANTIA DE EXECUCAO

8.1. Sera exigida a prestagdo de garantia de execug¢do na presente contratac¢do, conforme regras definidas no Termo de
Referéncia.

9. GARANTIA DO PRODUTO OU SERVICO



9.1.

Sera exigida a prestacdo de garantia do produto ou servigco na presente contratac¢do, conforme regras

definidas no Termo de Referéncia.

10.

10.1.

OBRIGACOES DA CONTRATANTE
Sao obrigacoes da CONTRATANTE:

10.1.1. exigir o cumprimento de todas as obrigagbes assumidas pela CONTRATADA, de acordo com o presente
Termo de Contrato e seus anexos;

10.1.2. receber o objeto nas condicoes e no prazo estabelecidos no Termo de Referéncia;

10.1.3. notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre vicios, defeitos, incorrec¢oes, imperfei¢des, falhas ou
irregularidades verificadas na execuc¢ao do objeto contratual, fixando prazo para que seja substituido, reparado ou
corrigido, total ou parcialmente, as suas expensas, certificando-se de que as solugdes por ela propostas sejam as
mais adequadas;

10.1.4. acompanhar e fiscalizar a execugcdo do presente Termo de Contrato e o cumprimento das obrigacoes
pela CONTRATADA;
10.1.5. comunicar a CONTRATADA para emissao de Nota Fiscal relativa a parcela incontroversa da execucgao

do objeto, para efeito de liquidacao e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execugao do objeto, quanto
a dimensao, qualidade e quantidade;

10.1.6. efetuar o pagamento a CONTRATADA do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo,
forma e condigdes estabelecidos no presente Termo de Contrato e no Termo de Referéncia;

10.1.7. aplicar a CONTRATADA as sancoes previstas na lei e no presente Termo de Contrato;

10.1.8. nao praticar atos de ingeréncia na administracdo da CONTRATADA, tais como:
10.1.8.1. indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente o objeto
contratado;
10.1.8.2. fixar salario inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pela CONTRATADA;
10.1.8.3. estabelecer vinculo de subordinagcdo com funcionario da CONTRATADA;
10.1.8.4. definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios pagos;
10.1.8.5. demandar a funcionario da CONTRATADA a execuc¢ado de tarefas fora do escopo do objeto da

contratacao; e

10.1.8.6. prever exigéncias que constituam intervenciao indevida da Administracdo na gestao interna da
CONTRATADA.

10.1.9. explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamacoes relacionadas a execucao do
presente Termo de Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execucao do ajuste;

10.1.10. notificar os emitentes das garantias, quando for o caso, quanto ao inicio de processo administrativo para
apuracgao de descumprimento de clausulas contratuais;

10.1.11. comunicar a CONTRATADA na hip6tese de posterior alteracdo do projeto pela CONTRATANTE, no caso do
art. 183, § 4°, do RCC 3.0;

10.1.12. fornecer por escrito as informacgdes necessarias para o desenvolvimento dos servicos objeto do presente
Termo de Contrato;

10.1.13. realizar avaliacOes peridédicas da qualidade dos servigos, apds seu recebimento;
10.1.14. assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instala¢bes, apresentem condicoes
adequadas ao cumprimento, pela CONTRATADA, das normas de seguranca e saude no trabalho, quando o servico

for executado em suas dependéncias, ou em local por ela designado;

10.1.15. previamente a expedicdo da ordem de servigo, verificar pendéncias, liberar areas e/ou adotar
providéncias cabiveis para a regularidade do inicio da sua execucao;

10.1.16. exigir da CONTRATADA que providencie a seguinte documentac¢iao como condi¢ao indispensavel para o
recebimento definitivo de objeto, quando for o caso:

10.1.16.1. "as built", elaborado pelo responsavel por sua execuc¢ao;
10.1.16.2. comprovacao das ligagdes definitivas de energia, 4gua, telefone e gas;
10.1.16.3. laudo de vistoria do corpo de bombeiros aprovando o servigo;

10.1.16.4.  carta "habite-se", emitida pela prefeitura; e



10.1.16.5.  certidao negativa de débitos previdenciarios especifica para o registro da obra junto ao Cartoério
de Registro de Imoveis;

10.1.17. arquivar, entre outros, documentos de projetos, "as built", especificacoes técnicas, orcamentos, termos
de recebimento, contratos e aditamentos, relatérios de inspegdes técnicas apdés o recebimento do servico e
notificacoes expedidas;

10.1.18. responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro apresentados pela
CONTRATADA, no prazo maximo de 05 (cinco), admitida a prorrogacao motivada.

10.2. A CONTRATANTE niao responderi por quaisquer compromissos assumidos pela CONTRATADA com
terceiros, ainda que vinculados a execucgao do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia
de ato da CONTRATADA, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

11. OBRIGACOES DA CONTRATADA

11.1. A CONTRATADA deve cumprir todas as obrigagdes constantes do presente Termo de Contrato e de seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucao do objeto,
observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

11.1.1. atender as determinacgées regulares emitidas pela Equipe de Fiscalizacao do Contrato (EFC) ou
autoridade superior e prestar todo esclarecimento ou informacao por eles solicitados;

11.1.2. reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pela EFC, os servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorreg¢oes resultantes da execucao ou dos
materiais empregados;

11.1.3. responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugcao do objeto, bem como por todo e
qualquer dano causado a CONTRATANTE ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o
acompanhamento da execug¢do contratual pela CONTRATANTE, que ficara autorizada a descontar dos pagamentos
devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

11.1.4. responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o Cbédigo de Defesa do
Consumidor (Lei n.° 8.078/90), bem como por danos causados diretamente a terceiros ou a HU Brasil
independentemente da comprovacgao de sua culpa ou dolo na execucao do contrato;

11.1.5. quando nao for possivel a verificacao da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores (Sicaf),
a CONTRATADA devera entregar a EFC, junto com a Nota Fiscal para fins de pagamento, os seguintes documentos:

11.1.5.1. prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo
ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;

11.1.5.2. prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

11.1.5.3. certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniao;

11.1.5.4. Certidao de Regularidade do FGTS (CRF); e
11.1.5.5. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

11.1.6. responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convencao, Dissidio Coletivo
de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacoes trabalhistas, sociais,
previdenciarias, tributéarias, fiscais, comerciais e as demais previstas em legislagcao especifica, cuja inadimpléncia
nao transfere a responsabilidade 8 CONTRATANTE e nao podera onerar o objeto do contrato;

11.1.7. comunicar a EFC tempestivamente, observada a urgéncia da situacao, qualquer ocorréncia anormal ou
acidente que se verifique no local da execuc¢ao do objeto contratual, nao ultrapassando o prazo de 24 (vinte e quatro)
horas;

11.1.8. paralisar, por determinacao da CONTRATANTE, qualquer atividade que nao esteja sendo executada de

acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros;

11.1.9. manter, durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagbes assumidas, todas
as condicdes exigidas para habilitacao na licitacdo ou para qualificacdo na contratacao direta;

11.1.10. guardar por si, por seus empregados ou prepostos, em relacdo aos dados, informacdes ou documentos
de qualquer natureza, exibidos, manuseados, ou que, por qualquer forma ou modo, venham tomar conhecimento, o mais
completo e absoluto sigilo, ficando, portanto, por forga da lei, civil e penal, responsavel por sua indevida divulgacao e
descuidada ou incorreta utilizagdo, sem prejuizo da responsabilidade por perdas e danos a que der causa;

11.1.11. arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta,
inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o
previsto inicialmente em sua proposta nado seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratacdo, exceto
quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 196, inciso VI, do RCC 3.0;



11.1.12. cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de
seguranca da CONTRATANTE;

11.1.13. alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, com
habilitagao e conhecimento adequados;

11.1.14. prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos;

11.1.15. fornecer todos os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, em quantidade,
qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendacgdes aceitas pela boa técnica, normas e
legislagao de regéncia;

11.1.16. conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo as
determinacoes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local de execucdo do objeto e nas melhores
condigoes de seguranca, higiene e disciplina;

11.1.17. submeter previamente, por escrito, a CONTRATANTE, para anélise e aprovagao, quaisquer mudancas
nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou instrumento congénere;

11.1.18. cumprir as normas de protecdo ao trabalho, inclusive aquelas relativas a seguranca e a satde no
trabalho;
11.1.19. nao submeter, quando for o caso, os trabalhadores a condi¢bes degradantes de trabalho, jornadas exaustivas,

servidao por divida ou trabalhos forcados;

11.1.20. nao permitir a utilizacao de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos de idade, exceto na condi¢ao
de aprendiz para os maiores de quatorze anos de idade, observada a legislacao pertinente;

11.1.21. nao submeter o menor de dezoito anos de idade a realizacdo de trabalho noturno e em condigGes
perigosas e insalubres e a realizacao de atividades constantes na Lista de Piores Formas de Trabalho Infantil,
aprovada pelo Decreto n.° 6.481/2008;

11.1.22. receber e dar o tratamento adequado a dentiincias de discriminacao, violéncia e assédio no ambiente de
trabalho;
11.1.23. designar preposto aceito pela HU Brasil para representa-la na execuciao do contrato, com capacidade

deciséria frente as questOes apresentadas pela fiscalizacdo, vinculadas a instrumento no qual constara
expressamente os poderes e deveres em relacao a execug¢ao do objeto;

11.1.23.1. a indicacdo do preposto da CONTRATADA podera ser recusada pela CONTRATANTE, desde que
devidamente justificada, devendo a CONTRATADA designar outro para o exercicio da atividade;

11.1.24. nao incorrer, durante a execu¢ao contratual, em nenhuma das hipéteses de impedimento previstas no
arts. 70 e 137 do RCC 3.0;

11.1.25. prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada pela CONTRATANTE ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execucgao
do contrato;

11.1.26. promover a guarda, manutenc¢ao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a
execucao do objeto, durante a vigéncia do contrato;

11.1.27. assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho e instalacées em condi¢bes adequadas ao
cumprimento das normas de satde, seguranca e bem-estar no trabalho;

11.1.28. fornecer equipamentos de protecao individual (EPI) e equipamentos de protecao coletiva (EPC), quando
for o caso;
11.1.29. garantir o acesso da CONTRATANTE, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos

relativos a execuc¢ao do contrato;

11.1.30. promover a organizacao técnica e administrativa dos servigcos, de modo a conduzi-los eficaz e
eficientemente, de acordo com os documentos e especificacdes que integram o Termo de Referéncia, no prazo
determinado;

11.1.31. instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da HU Brasil;

11.1.32. instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executar
atividades nao abrangidas pelo contrato, devendo a CONTRATADA relatar a CONTRATANTE toda e qualquer
ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcgao;

11.1.33. efetuar comunicagdo & CONTRATANTE, assim que tiver ciéncia da impossibilidade de realizagdo ou
finalizacdo do servico no prazo estabelecido, para adocdo de acdes de contingéncia cabiveis;

11.1.34. estar registrada ou inscrita no Conselho Profissional competente, quando for o caso, conforme as areas
de atuacao previstas no Termo de Referéncia, em plena validade;

11.1.35. observar os preceitos da legislagao sobre a jornada de trabalho, conforme a categoria profissional;



11.1.36. apresentar a CONTRATANTE, quando for o caso, a relacio nominal dos empregados que adentrarao no
6rgao para a execuc¢ao do servico;

11.1.37. apresentar os empregados, quando for o caso, devidamente identificados por meio de cracha;
11.1.38. manter os empregados nos horarios predeterminados pela CONTRATANTE;
11.1.39. atender as solicitacbes da CONTRATANTE quanto a substituicdo dos empregados alocados, no prazo fixado

pela fiscalizag@o do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigacoes relativas a execu¢ao do
servico, conforme descrito nas especificagbes do objeto;

11.1.40. instruir os seus empregados, quanto a prevencao de incéndios nas areas da CONTRATANTE;

11.1.41. adotar as providéncias e precaucoes necessarias, inclusive consulta nos respectivos 6rgaos, se necessario
for, a fim de que nao venham a ser danificadas as redes hidrossanitarias, elétricas e de comunicacao;

11.1.42. obter junto aos 6rgaos competentes, conforme o caso, as licencas necessarias e demais documentos e
autorizacoes exigiveis, na forma da legislacao aplicavel;

11.1.43. elaborar, quando aplicivel, o Diario de Obra, incluindo diariamente, pelo Engenheiro preposto responsavel,
as informacoes sobre o andamento do empreendimento, tais como, niimero de funcionarios, de equipamentos,
condicoes de trabalho, condigbes meteorologicas, servicos executados, registro de ocorréncias e outros fatos
relacionados, bem como os comunicados a Fiscalizagao e situacao das atividades em relacao ao cronograma previsto;

11.1.44. refazer, as suas expensas, os trabalhos executados em desacordo com o estabelecido nas especificacoes,
bem como substituir aqueles realizados com materiais defeituosos ou com vicio de construcao, pelo prazo de o5
(cinco) anos, contado da data de emissao do Termo de Recebimento Definitivo;

11.1.45. utilizar somente matéria-prima florestal procedente, nos termos do artigo 11 do Decreto n.° 5.975/2006,
de:

11.1.45.1. manejo florestal, realizado por meio de Plano de Manejo Florestal Sustentavel (PMFS) devidamente
aprovado pelo 6rgao competente do Sistema Nacional do Meio Ambiente (SISNAMA);

11.1.45.2. supressao da vegetacdo natural, devidamente autorizada pelo 6rgdo competente do Sistema
Nacional do Meio Ambiente (SISNAMA);

11.1.45.3. florestas plantadas; e

11.1.45.4. outras fontes de biomassa florestal, definidas em normas especificas do 6rgao ambiental
competente.

11.1.46. comprovar a procedéncia legal dos produtos ou subprodutos florestais utilizados em cada etapa da execuc¢ao
contratual, nos termos do artigo 4°, inciso IX, da Instrucdo Normativa SLTI/MP n.° 1/2010, por ocasido da
respectiva medicao, mediante a apresentacdo dos seguintes documentos, conforme o caso:

11.1.46.1. cdpias autenticadas das notas fiscais de aquisi¢do dos produtos ou subprodutos florestais;

11.1.46.2. cobdpia dos comprovantes de registro do fornecedor e do transportador dos produtos ou subprodutos
florestais junto ao Cadastro Técnico Federal de Atividades Potencialmente Poluidoras ou Utilizadoras de Recursos
Ambientais (CTF), mantido pelo IBAMA, quando tal inscricdo for obrigatéria, acompanhados dos respectivos
Certificados de Regularidade validos, conforme artigo 17, inciso I, da Lei n.® 6.938/1981, e legislacao correlata;

11.1.46.3. Documento de Origem Florestal — DOF, instituido pela Portaria MMA n.° 253/2006, e Instrucao Normativa
IBAMA n.° 21/2014, quando se tratar de produtos ou subprodutos florestais de origem nativa cujo transporte e
armazenamento exijam a emissao de tal licenca obrigatéria; e

11.1.46.4. caso os produtos ou subprodutos florestais utilizados na execucao contratual tenham origem em
Estado que possua documento de controle préprio, a CONTRATADA devera apresenta-lo, em complementacao
ao DOF, a fim de demonstrar a regularidade do transporte e armazenamento nos limites do territério estadual.

11.1.47. observar as diretrizes, critérios e procedimentos para a gestdo dos residuos da construcao civil estabelecidos
na Resolugdo CONAMA n.° 307/2002, com as alteracdes posteriores, conforme artigo 4°, §§ 2° e 3°, da Instrucao
Normativa SLTI/MP n.° 1, de 2010, nos seguintes termos:

11.1.47.1. o gerenciamento dos residuos originarios da contratacao devera obedecer as diretrizes técnicas e
procedimentos do Programa Municipal de Gerenciamento de Residuos da Construcgiao Civil, ou do Projeto de
Gerenciamento de Residuos da Construcao Civil apresentado ao 6rgao competente, conforme o caso;

11.1.47.2. nos termos dos artigos 3° e 10° da Resolucio CONAMA n.° 307/2002, a CONTRATADA devera
providenciar a destinacdo ambientalmente adequada dos residuos da construcdo civil originarios da
contratacdo, obedecendo, no que couber, aos seguintes procedimentos:

1114721, residuos Classe A (reutilizaveis ou reciclaveis como agregados): deverao ser reutilizados ou
reciclados na forma de agregados, ou encaminhados a aterros de residuos classe A de preservacao de



12.

12.1.

material para usos futuros;

114722, residuos Classe B (reciclaveis para outras destinag¢oes): deverao ser reutilizados, reciclados ou
encaminhados a areas de armazenamento temporario, sendo dispostos de modo a permitir a sua
utilizacao ou reciclagem futura;

114723 residuos Classe C (para os quais nao foram desenvolvidas tecnologias ou aplicacoes
economicamente viaveis que permitam a sua reciclagem/recuperacio): deverdo ser armazenados,
transportados e destinados em conformidade com as normas técnicas especificas;

114724 residuos Classe D (perigosos, contaminados ou prejudiciais a satde): deverao ser
armazenados, transportados, reutilizados e destinados em conformidade com as normas técnicas
especificas.

11.1.47.3. em nenhuma hip6otese a CONTRATADA podera dispor os residuos originarios da contratagao em
aterros de residuos sélidos urbanos, areas de “bota fora”, encostas, corpos d”agua, lotes vagos e areas
protegidas por Lei, bem como em areas nao licenciadas;

11.1.47.4. para fins de fiscalizacdo do fiel cumprimento do Programa Municipal de Gerenciamento de
Residuos da Construcao Civil, ou do Projeto de Gerenciamento de Residuos da Construcao Civil, conforme o
caso, a CONTRATADA comprovarai, sob pena de multa, que todos os residuos removidos estao acompanhados
de Controle de Transporte de Residuos, em conformidade com as normas da Agéncia Brasileira de Normas
Técnicas - ABNT, ABNT NBR ns. 15.112, 15.113, 15.114, 15.115 € 15.116, de 2004.

11.1.48. observar as seguintes diretrizes de carater ambiental:

11.1.48.1. qualquer instalagdo, equipamento ou processo, situado em local fixo, que libere ou emita matéria para
a atmosfera, por emissdo pontual ou fugitiva, utilizado na execugdo contratual, devera respeitar os limites
maximos de emissao de poluentes admitidos na Resolucaio CONAMA n.° 382/2006, e legislacao correlata, de
acordo com o poluente e o tipo de fonte;

11.1.48.2. na execucao contratual, conforme o caso, a emissao de ruidos nao podera ultrapassar os niveis
considerados aceitaveis pela Norma NBR-10.151 - Avaliacdo do Ruido em Areas Habitadas visando o conforto
da comunidade, da Associagao Brasileira de Normas Técnicas (ABNT), ou aqueles estabelecidos na NBR-
10.152 - Niveis de Ruido para conforto actistico, da ABNT, nos termos da Resolucao CONAMA n.° 01/1990, e
legislacao correlata.

11.1.49. nos termos do artigo 4°, § 3°, da Instrucao Normativa SLTI/MP n.° 1/2010, deverao ser utilizados, na
execucgao contratual, agregados reciclados, sempre que existir a oferta de tais materiais, capacidade de suprimento
e custo inferior em relacao aos agregados naturais, inserindo-se na planilha de formacao de precos os custos
correspondentes;

11.1.50. responder por qualquer acidente de trabalho na execuc¢do dos servigcos, por uso indevido de patentes
registradas em nome de terceiros, por danos resultantes de defeitos ou incorrecoes dos servicos ou dos bens da
CONTRATANTE, de seus funcionirios ou de terceiros, ainda que ocorridos em via publica junto ao servigo de
engenharia;

11.1.51. realizar, conforme o caso, por meio de laboratérios previamente aprovados pela fiscalizacao e sob suas
custas, os testes, ensaios, exames e provas que lhe caibam necessarias ao controle de qualidade dos materiais,
servigos e equipamentos a serem aplicados nos trabalhos, conforme procedimento previsto nas especificagoes;

11.1.52. providenciar, conforme o caso, as ligacoes definitivas das utilidades previstas no projeto (agua, esgoto,
gas, energia elétrica, telefone etc.), bem como atuar junto aos o6rgaos federais, estaduais e municipais e
concessionarias de servigos publicos para a obtencao de licencas e regulariza¢ao dos servicos e atividades concluidas
(ex.: Habite-se, Licengca Ambiental de Operacio etc.);

OBRIGACOES PERTINENTES A LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS (LGPD)

No tratamento de dados pessoais realizado em decorréncia da relacdo estabelecida entre as partes, a

CONTRATANTE e a CONTRATADA se comprometem, conforme a Lei n.° 13.709/2018 (LGPD), ao seguinte:

12.1.1. adotar medidas para conformidade de suas operacoes ao cumprimento da legislacio de protecdo de
dados pessoais e das orientacOes emanadas pela Autoridade Nacional de Protecio de Dados (ANPD);

12.1.2. assegurar que o tratamento de dados pessoais sera limitado ao minimo necessario para o alcance da(s)
finalidade(s) proposta(s);

12.1.3. manter registro das operacoes de tratamento de dados pessoais que realizarem;

12.1.4. adotar medidas de seguranga, técnicas, administrativas e organizacionais, adequadas para assegurar a
protecao dos direitos dos titulares de dados pessoais;

12.1.5. cooperar entre si no cumprimento das obrigacoes referentes ao exercicio dos direitos dos titulares de dados
pessoais previstos na legislacdo em vigor;

12.1.6. orientar seus colaboradores, contratados ou prepostos sobre os deveres, requisitos e responsabilidades
decorrentes da LGPD, bem como a nao divulgar indevidamente informacdes que envolvam dados pessoais a que tenham
acesso



12.1.7. comunicar a outra parte, por escrito, em prazo razoavel, qualquer incidente de seguranca que envolva
dados pessoais a que tenha acesso, tais como acessos nao autorizados e situacoes acidentais ou ilicitas de destruigao,
perda, alteracao, comunicacdo ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito, com as informacgoes
previstas no art. 48, § 1° da LGPD.

12.2. Especificamente a CONTRATADA se compromete ao seguinte:
12.2.1. cientificar-se da Politica de Protecao de Dados Pessoais da CONTRATANTE;
12.2.2. apresentar todos os dados e informacoes solicitados pela CONTRATANTE em relacao ao tratamento de

dados pessoais realizado em decorréncia da relacdo estabelecida com a CONTRATANTE e/ou adotar as
providéncias licitas por ela indicadas;

12.2.3. nao subcontratar atividades que envolvam o tratamento de dados pessoais, salvo com prévia autorizacao
por escrito da CONTRATANTE e, nessa hipo6tese, exigir de subcontratados o cumprimento dos deveres decorrentes
da LGPD e daqueles assumidos neste instrumento, permanecendo integralmente responsavel por garantir a sua
observincia;

12.2.4. quando verificada qualquer das hipoteses de término do tratamento de dados pessoais previstas no art.
15 da LGPD, interromper o tratamento e eliminar completamente os dados pessoais e todas as cépias porventura
existentes (em formato digital, fisico ou outro qualquer), autorizada a conservacgao para as finalidades estabelecidas
no art. 16 da LGPD.

13. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

13.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas, as normas da
Lei n.° 13.303/2016 e do RCC 3.0, os critérios previstos no Termo de Referéncia, e cada parte responderi pelas
consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

13.2. O acompanhamento e a fiscalizacdo da execucdo do contrato consistem na verificacdo da conformidade da
execucdo do objeto, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, devendo ser exercidos por uma EFC,
especialmente designadas para tal, na forma do RCC 3.0.

13.2.1. A CONTRATANTE designarad formalmente um conjunto de profissionais com vinculo direto com a
Administracdo Publica, seja celetista, comissionado ou estatutario, para compor a EFC, nos termos do art. 210 do
RCC 3.0.

13.3. As comunicacgoes entre a CONTRATANTE e a CONTRATADA devem ser realizadas por escrito sempre que o
ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

13.3.1. A EFC e a CONTRATADA utilizardao os seguintes mecanismos de comunicagdo: reunides remotas
(videochamada/videoconferéncia) de trabalho, telefones, mensagens eletrénicas (e-mail) e/ou correspondéncias
oficiais, adotando o critério de razoabilidade para definir o meio utilizado e respeitando a devida formalizacao.

13.4. A CONTRATANTE podera convocar representante da CONTRATADA para adocao de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

13.5. A EFC devera promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando as providéncias necessarias ao fiel
cumprimento das cliusulas contratuais, utilizando-se, para isso, a abertura de processo administrativo especifico, relacionado
ao principal, para consolidar a documentacao referente a fiscalizacdo contratual, viabilizando a juntada de documentos
referentes a execucao do contrato.

13.5.1. O processo administrativo especifico para gestao e fiscalizacao do contrato serviri para registrar a
designacao e organizacao da EFC, consolidar demais documentos relacionados a essa gestao, o controle de saldos,
emissao de notas de empenho, registros de intercorréncias na execucao o objeto, bem como demais manifestacdes
pertinentes.

13.6. Ap6s a assinatura do contrato, a CONTRATANTE podera convocar o representante da CONTRATADA para
reunido inicial para apresentacao do plano de fiscaliza¢ao, que contera informacoes acerca das obrigacoes contratuais,
dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execug¢ao do objeto, do plano complementar de execucao da
CONTRATADA, quando houver, do método de aferi¢cao dos resultados e das san¢des aplicaveis, dentre outros.

13.7. Cabe ao gestor do contrato:

13.7.1. coordenar a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizacdo do contrato contendo todos os
registros formais da execug¢do no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do
registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogac¢des contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacao
da necessidade de adequacdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracao;

13.7.2. acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a
execucao do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que
ultrapassarem a sua competéncia;

13.7.3. acompanhar a manutencao das condicoes de habilitacaio da CONTRATADA, para fins de empenho de
despesa e pagamento, e anotar os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacao e do pagamento da despesa
no relatério de riscos eventuais;

13.7.4. emitir documento comprobatério da avaliacao realizada pelos fiscais técnicos, administrtivo e setorial



quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, com menc¢ao ao seu desempenho na
execucao contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades
aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacoes;

13.7.5. tomar providéncias para a formalizagao de processo administrativo de responsabilizagao para fins de
aplicacao de sanc¢odes, conforme o caso;

13.7.6. elaborar relatério final com informacGes sobre a consecugdo dos objetivos que tenham justificado a
contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da CONTRATANTE;

13.7.7. enviar a documentacgio pertinente a area responsavel para a formalizacdo dos procedimentos de
liquidacdo e pagamento, com a indicacao expressa de que o valor da Nota Fiscal emitida pela CONTRATADA
confere com o valor dimensionado pela fiscalizacao e gestao no recebimento definitivo do servico;

13.7.8. receber e dar encaminhamento imediato:

13.7.8.1. as denuncias de discriminacao, violéncia e assédio no ambiente de trabalho, conforme o art. 2°, inciso
111, do Decreto n.° 12.174/2024;

13.7.8.2. a notificacao formal de que a CONTRATADA estia descumprindo suas obrigac¢oes trabalhistas, enviada
pelo trabalhador, sindicato, Ministério do Trabalho, Ministério Publico, Defensoria Ptblica ou por qualquer outro
meio id6neo.

13.8. Compete ao fiscal técnico:

13.8.1. acompanhar a execuc¢do do contrato, para que sejam cumpridas todas as condicdes estabelecidas no
contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a CONTRATANTE;

13.8.2. anotar no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execucdao do
contrato, com a descricao do que for necessario para a regularizacao das faltas ou dos defeitos observados;

13.8.3. emitir notificagbes para a correcao da execucao do contrato, determinando prazo para a correcao,
quando identificada qualquer inexatidao ou irregularidade;

13.8.4. informar ao gestor do contato, em tempo h4bil, a situagdo que demandar decisdao ou adocao de medidas
que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso;

13.8.5. comunicar imediatamente ao gestor do contrato no caso de ocorréncias que possam inviabilizar a
execuc¢ao do contrato nas datas aprazadas;

13.8.6. comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com
vistas a renovacgao tempestiva ou a prorrogacao contratual.

13.9. A EFC contara com o suporte das areas de acompanhamento e de fiscalizacio administrativa, que atuarao
para disseminar boas praticas e para apoiar a instituicio de controles internos administrativos sobre gestio e
fiscaliza¢ao, nos termos do art. 213 do RCC 3.0.

13.9.1. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutenc¢ao das condi¢oes de habilitagio da CONTRATADA,
acompanharia o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacao de apostilamento e termos aditivos,
solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario.

13.9.2. Caso ocorra descumprimento das obrigac¢des contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solucao do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis,
quando ultrapassar a sua competéncia.

13.10. A fiscalizacao de que trata esta cladusula nao exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicbes técnicas, vicios
redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, nao implica em
corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes e prepostos.

14. SANCOES ADMINISTRATIVAS

14.1. Pela inexecucao total ou parcial do contrato, a CONTRATANTE podera, garantido o regular processo
administrativo, aplicar 8 CONTRATADA as seguintes sanc¢oes:

14.1.1. Adverténcia por escrito, quando do nao cumprimento de quaisquer das obrigac¢des contratuais
consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que nao acarretam prejuizos significativos para a
CONTRATANTE;

14.1.2. Multa:

14.1.2.1. Moratéria de 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia de atraso
injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 15 (quinze) dias. Apds o0 15° dia e a critério
da CONTRATANTE, no caso de execucdo com atraso, poderi ocorrer a nao-aceitacdo do objeto, de forma
a configurar, nessa hipdtese, inexecucao total da obrigacdo assumida, sem prejuizo da rescisao unilateral da
avenca;

14.1.2.2. Moratéria de 0,2% (dois décimos por cento) até 1% (um por cento) por dia de atraso



injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, em caso de atraso na execug¢ao do objeto, por periodo
superior ao previsto no subitem acima;

14.1.2.3. Moratéria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor do
contrato, até o maximo de 2% (dois por cento), pela inobservancia do prazo fixado para apresentacgao,
suplementacdo ou reposic¢do da garantia;

14.1.2.3.1. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias para apresentacao, suplementag¢do ou reposi¢cdao
da garantia autoriza a HU Brasil a promover a extingdo do contrato por descumprimento ou
cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispoe o art. 227, inciso I, do RCC 3.0;

14.1.2.4. Compensatoéria, para a inexecugao parcial do contrato, de 0,5% (cinco décimos por cento) a
10% (dez por cento) do valor da contratacdo;

14.1.2.5. Compensatoéria, para a inexecucao total do contrato, de 10% (dez por cento) a 30% (trinta por
cento) do valor da contratagao.

14.1.3. Suspensao temporaria de participacao em licitacdo e impedimento de contratar com a HU Brasil, por
prazo nao superior a 2 (dois) anos.

14.1.3.1. A sancao de suspensao temporaria de participacao em licitagdo e impedimento de contratar
podera também ser aplicada a empresa que:

14.1.3.1.1. tenha sofrido condenacdo definitiva por praticar, por meios dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

14.1.3.1.2. demonstre nao possuir idoneidade para contratar com a HU Brasil em virtude de atos ilicitos
praticados;

14.1.3.1.3. prestar declaracao falsa durante a execuc¢ao do contrato;

14.1.3.1.4. ensejar o retardamento da execug¢do ou da entrega do objeto da licitacio sem motivo
justificado;

14.1.3.1.5. nao mantiver a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

14.1.3.1.6. praticar ato fraudulento na execucao do contrato;

14.1.3.1.7. apo6s manifestar formalmente interesse na prorrogacdo do contrato, ndo celebrar o aditivo de
prorrogacao.

14.2. As sancoes de adverténcia e de suspensao temporaria de participacdo em licitacido e impedimento de
contratar com a HU Brasil poderao ser aplicadas juntamente com multa.

14.3. As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serao consideradas independentes entre si.

14.4. A aplicacdo das sangbes previstas neste instrumento nao exclui, em hipbtese alguma, a obrigacao de
reparacao integral do dano causado a HU Brasil.

14.5. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que assegurara
o contraditério e a ampla defesa a CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto no RCC 3.0 e,
subsidiariamente, a Lei n.° 9.784/1999, nao podendo o prazo concedido para apresentaciao de defesa prévia ser inferior

a 10 (dez) dias uteis.

14.5.1. A comunicacdao do ato para fins de contagem de prazos sera feita, preferencialmente, na forma
eletronica, desde que haja confirmacao de recibo por parte da CONTRATADA.

14.6. Aplicada a sancdao de multa, deverao ser adotadas as seguintes medidas de cobranca administrativa do
débito:
14.6.1. emissao de Guia de Recolhimento da Unido (GRU) e envio para pagamento pelo fornecedor sancionado;
14.6.2. nao realizado o pagamento da GRU, compensacao total ou parcial do débito com eventuais créditos,

inclusive pagamentos pendentes, que o fornecedor sancionado possua com a HU Brasil, ainda que decorrentes de
outros ajustes;

14.6.3. na hipbtese de nao existirem créditos disponiveis ou se forem insuficientes para quitar o débito,
execucao da garantia prestada pelo fornecedor sancionado, se houver;

14.6.4. nao havendo garantia a ser executada, parcelamento total ou parcial do débito, mediante negociagao
entre a HU Brasil e o fornecedor sancionado.

14.6.4.1. O parcelamento nao se aplica a parcela do débito a ser compensada com eventuais créditos ou
executada da garantia prestada, se houver.

14.7. A CONTRATANTE devera consultar, antes de cada pagamento, o cadastro tnico de multas de que trata o
art. 225, § 2°, do RCC 3.0, devendo-se proceder a compensagio total ou parcial caso seja identificada a existéncia de
débito nao quitaado pelo credor do pagamento, com respectiva atualizacdo ou baixo no cadastro.



14.8. Podera ser suspensa a cobranca de multas, em carater excepcional, pelo periodo de até noventa dias, nas
situagbes que envolvem o enfrentamento de impactos decorrentes de calamidade puiblica ou de emergéncia de satde
publica.

14.9. Esgotadas as medidas administrativas sem a integral quitacao do débito, os autos serdo remetidos a Consultoria
Juridica da HU Brasil, para analise da viabilidade de cobranga judicial.

14.10. A autoridade competente, na aplicagdo das sancoes, levard em consideragdo a gravidade da conduta do
infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a HU Brasil, observados os principios da proporcionalidade
e da razoabilidade.

14.11. No caso de infracdo que possa acarretar a san¢gao de multa ou de suspensao temporaria de participacao em
licitagao e impedimento de contratar, podera ser firmado Termo de Ajustamento de Conduta como medida alternativa a
instauracao ou ao prosseguimento do processo administrativo sancionador, nos termos do art. 221 do RCC 3.0.

14.12. E admitida a reabilitacdo do fornecedor sancionado, desde que atendidos, cumulativamente, os requisitos do art.
226 do RCC 3.0.

14.13. Se, durante o processo de aplicacao de penalidade, houver indicios de pratica de infracdo administrativa tipificada
pela Lei n.© 12.846/2013, como ato lesivo a administracao ptiblica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo
necessarias a apuracdo da responsabilidade da empresa deverao ser remetidas a autoridade competente, com despacho
fundamentado, para ciéncia e decisdao sobre a eventual instauracdo de investigacao preliminar ou Processo Administrativo
de Responsabilizacao (PAR).

14.14. A apuracio e o julgamento das demais infracoes administrativas ndo consideradas como ato lesivo a
Administragdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n.© 12.846/2013, seguirdo seu rito normal na unidade
administrativa.

14.15. O processamento do PAR nao interfere no seguimento regular dos processos administrativos especificos
para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracdo Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido
por pessoa juridica, com ou sem a participacao de agente publico.

14.16. Apbs o transito em julgado do processo, as sangbes administrativas aplicadas pela HU Brasil deverao ser
registradas e publicadas no Sicaf, no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e, no caso de
sancao de multa, no Cadin, nos termos da Lei n.° 10.522/2002.

14.16.1. Quando a sancao aplicada decorrer de Processo Administrativo de Responsabilizacao (PAR), os dados
relativos a penalidade deverao ser incluidos no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), nos termos da Lei n.°
12.846/2013, ou em outras plataformas de cadastro de inadimplentes de pessoas juridicas autorizadas pela HU Brasil.

14.17. As sancoes aplicadas pelos Hospitais Universitarios e pela Administracdo Central terdo abrangéncia no
ambito de toda a Rede HU Brasil.

15. EXTINCAO CONTRATUAL

15.1. O Termo de Contrato se extingue quando cumpridas as obrigacdes de ambas as partes, ainda que isso
ocorra antes do prazo fixado.

15.2. A rescisao do Termo de Contrato pode ocorrer nas seguintes hipoéteses:

15.2.1. por ato unilateral formalizado pela CONTRATANTE, por algum dos motivos do art. 227 do RCC 3.0,
exceto no caso de descumprimento decorrente de sua prépria conduta;

15.2.1.1. A rescisdo por ato unilateral devera ser precedida de regular processo administrativo, devendo ser
assegurado o contraditoério e o direito de prévia e ampla defesa 8 CONTRATADA com prazo nao inferior a 10 (dez)
dias tuteis.

15.2.2. de forma amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo, desde que haja
conveniéncia para a CONTRATANTE;

15.2.2.1. A rescisao amigavel ndo sera cabivel nos casos em que forem constatados descumprimentos contratuais
por apenas uma das partes sem apuracio de responsabilidade iniciada ou com apuracao ainda em curso.

15.2.2.2. Oinadimplemento contratual de ambas as partes autoriza a rescisao amigavel, que deve ser formalizada
por distrato.

15.2.3. de forma judicial, por determinacao judicial.

15.3. O Termo de Contrato pode ser extinto no caso de se constatar a ocorréncia de impedimento previsto no art.
70 do RCC 3.0.

15.4. A CONTRATANTE poderi ainda:

15.4.1. nos casos de obrigacao de pagamento de multa pela CONTRATADA, executar a garantia de execucao
contratual para ressarcimento pelos eventuais prejuizos sofridos; e



15.4.2. reter, na hipotese de insuficiéncia da garantia de execucao contratual, os eventuais créditos existentes
em favor da CONTRATADA até o limite dos prejuizos causados 8 CONTRATANTE.

15.5. A extin¢do do contrato nao configura 6ébice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-financeiro,
hipo6tese em que seri concedida indeniza¢ao por meio de termo indenizatoério.

15.5.1. O pedido de restabelecimento do equilibrio econémico-financeiro devera ser formulado durante a
vigéncia do contrato, e antes de eventual prorrogacao.

15.6. A extincao do Termo de Contrato, formalizada por Termo de Rescisdo Unilateral ou Distrato, sera precedida,
sempre que possivel, de:

15.6.1. balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
15.6.2. relagao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
15.6.3. indenizag¢oes e multas.
15.7. Formalizada a extingdo, o extrato do Termo de Rescisdo Unilateral ou Distrato deveria ser publicado no

Diario Oficial da Unido, no Portal da HU Brasil e no Portal Nacional de Contratacoes Publicas (PNCP), conforme o art.
230 do RCC 3.0.

16. ALTERACOES
16.1. Eventuais alteragdes contratuais serao regidas pelo art. 196 e seguintes do RCC 3.0.
16.2. A formalizacao do termo aditivo é condicdo para a execucao, pela CONTRATADA, das prestacoes

determinadas pela HU Brasil no curso da execucao do contrato, salvo nos casos de justificada necessidade de antecipacao
de seus efeitos.

16.3. Registros que nao caracterizam alteracao contratual podem ser realizados mediante registro por simples
apostila, dispensada a celebracgao de termo aditivo, na forma do art. 206 do RCC 3.0.

16.4. A diferenca percentual entre o valor global do contrato e o preco global de referéncia nao podera ser reduzida
em favor da CONTRATADA em decorréncia de aditamentos que modifiquem a planilha orcamentéria.

16.5. Na hipétese de celebracgao de aditivos contratuais para a inclusdo de novos servigos, o preco desses servigos sera
calculado considerando o custo de referéncia e a taxa de BDI de referéncia especificada no orcamento-base da licitacao,
subtraindo desse preco de referéncia a diferenca percentual entre o valor do orcamento-base e o valor global do contrato
obtido na licita¢do, com vistas a garantir o equilibrio econémico-financeiro do contrato e a manutencao do percentual de
desconto ofertado pela CONTRATADA, em atendimento ao art. 37, inciso XXI, da Constituicao da Republica e aos arts.
14 e 15 do Decreto n.° 7.9083/2013.

17. ANTICORRUPCAO

17.1. Nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se comprometer a dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se
comprometer a aceitar de quem quer que seja, tanto por conta prépria quanto por meio de outrem, qualquer pagamento,
doacao, compensaciao, vantagens financeiras ou nao financeiras ou beneficios de qualquer espécie que constituam
pratica ilegal ou de corrupcao sob as leis de qualquer pais, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste Termo
de Contrato, ou de outra forma que nao relacionada a este Termo de Contrato, devendo garantir, ainda, que seus
prepostos e colaboradores ajam da mesma forma.

18. ANTINEPOTISMO

18.1. E vedada a utilizacio pela CONTRATADA, na execucdo dos servicos, de empregado que seja familiar de
agente publico ocupante de cargo em comissdo ou func¢iao de confianga na CONTRATANTE, nos termos do artigo 7° do
Decreto n.° 7.203/2010.

19. CASOS OMISSOS

19.1. Os casos omissos serao decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposicoes contidas na Lei n.° 13.303/2016,
no Decreto n.° 8.945/2016, no RCC 3.0 e nas demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as
disposicdes contidas na Lei n.° 8.078/1990 (C6digo de Defesa do Consumidor) e normas e principios gerais dos contratos.

20. PUBLICACAO
20.1. A CONTRATANTE providenciara a publicacdo no Diario Oficial da Unido, no Portal da HU Brasil e no Portal
Nacional de Contratacgoes Publicas, conforme o art. 278 do RCC 3.0.
21. DISPOSICOES FINAIS
21.1. As partes ficam, ainda, adstritas as seguintes disposicoes:
21.1.1. poderio ser utilizados meios alternativos de prevencao e resolucao de controvérsias, notadamente a

conciliagao, a mediagao, o comité de resolucao de disputas e a arbitragem, nos termos do art. 178 do RCC 3.0.

21.1.2. o procedimento para parcelamento e compensaciao de débito resultante de multa administrativa e/ou
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22.1.

indenizacdes seguird, no que couber, a Instrucdo Normativa SEGES/ME n.° 26/2022.

21.1.3. o procedimento para cessdo de crédito observara as seguintes regras:
21.1.3.1. as cessoOes de crédito, de qualquer natureza, dependerao de prévia aprovacdo da CONTRATANTE.
21.1.3.2. a eficacia da cessao de crédito em relacio a CONTRATANTE esta condicionada a celebracao de

termo aditivo ao presente Termo de Contrato.

21.1.3.3. sem prejuizo do regular atendimento da obrigacdo contratual de cumprimento de todas as
condi¢bes de habilitacdo por parte da CONTRATADA (cedente), a celebracdo do aditamento de cessao de
crédito e a realizacdo dos pagamentos respectivos também se condicionam a regularidade fiscal e trabalhista
do cessionario, bem como a comprovaciao de que o cessionario nao se encontra impedido de licitar e contratar,
nos termos do art. 70 do RCC 3.0, que nao esta proibido de contratar com o poder publico ou de receber beneficios
ou incentivos fiscais ou crediticios, conforme o art. 12 da Lei n.° 8.429/1992, e que foi observada a Politica de
Transacoes com Partes Relacionadas da HU Brasil.
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21.1.3.4. o crédito a ser pago ao cessionario é exatamente aquele que seria destinado a CONTRATADA
(cedente) pela execucao do objeto contratual, restando absolutamente inc6lumes todas as defesas e excecoes
ao pagamento e todas as demais clausulas aplicaveis no regime juridico incidente sobre o contrato, incluindo
a possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela efetiva comprovacao do fato gerador,
quando for o caso, e o desconto de multas, glosas e prejuizos causados a CONTRATANTE.

21.1.3.5. a cessao de crédito nao afetara a execucdo do objeto contratado, que continuaria sob a integral
responsabilidade da CONTRATADA.

FORO

E eleito o Foro da da Justica Federal em Sergipe, Subsecio Judiciiria do Aracaju para dirimir os litigios que

decorrerem da execucao deste Termo de Contrato que nao possam ser compostos pela conciliacao.

Local e data

CONTRATANTE
Presidente / Superintendente

CONTRATADA
Cargo / Representante Legal

CONTRATANTE
Diretor / Gerente Administrativo(a)




